
ПОКАНА

Юбилейна научна конференция  

„ТРУДЪТ И СОЦИАЛНАТА ЗАЩИТА В УСЛОВИЯТА НА ГЛОБАЛНИ ОБЩЕСТВЕНИ,  
ИКОНОМИЧЕСКИ И СОЦИАЛНИ ПРОМЕНИ“

50 години катедра „ЧОВЕШКИ РЕСУРСИ И СОЦИАЛНА ЗАЩИТА“
70   години специалност „ИКОНОМИКА НА ЧОВЕШКИТЕ РЕСУРСИ“
32 години специалност „ЗАСТРАХОВАНЕ И СОЦИАЛНО ДЕЛО“

под патронажа на ректора на УНСС – проф. д-р Димитър Димитров
31 май 2023 г.
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хибридна конференция



ОРГАНИЗАЦИОНЕН КОМИТЕТ

Председател:
Доц. д-р Валери Апостолов – ръководител  
катедра „Човешки ресурси и социална защита“

Заместник-председател:
Проф. д-р Лалко Дулевски – зам.-ръководител  
катедра „Човешки ресурси и социална защита“

Заместник-председател:
Доц. д-р Галина Димитрова – научен секретар  
катедра „Човешки ресурси и социална защита“

Членове:
проф. д-р Маргарита Атанасова
проф. д.н. Марин Паунов
проф. д.ик.н. Нено Павлов
проф. д.ик.н. Марин Нейков 
проф. д-р Мирослава Пейчева
доц. д.н. Евгени Евгениев
доц. д-р Мариана Керемидчиева
доц. д-р Емилия Масларова
доц. д-р Тодор Тодоров
доц. д-р Ирена Маркова
доц. д-р Ирина Данаилова
доц. д-р Ралица Пандурска
гл. ас. д-р Десислава Колева-Стефанова
гл. ас. д-р Мария Манчева

ЗА КОНТАКТИ:
1700 София, район „Студентски“, 
ул. „8-ми декември“ № 19,  
Университет за национално и световно стопанство
Катедра „Човешки ресурси и социална защита“,  
каб. 2053, тел.02/8195310
e-mail: katedratsz@unwe.bg
Лице за контакти:
гл. ас. д-р Мария Манчева

Катедра „Човешки ресурси и социална защита“ 
при Университета за национално и световно сто-
панство – София има удоволствието да Ви покани за 
участие в Юбилейната научна конференция на тема: 
„Трудът и социалната защита в условията на 
глобални обществени, икономически и социални 
промени“

под патронажа на ректора на УНСС  
проф. д-р Димитър Димитров

31 май 2023 г.

Юбилейната научна конференция се организира  
по случай 

50-годишнината на катедра  
„Човешки ресурси и социална защита“,  

70-годишнината на специалност  
„Икономика на човешките ресурси“ и  

32-годишнината на специалност  
„Застраховане и социално дело“. 

Основните тематични направления на конференцията 
са в областта на: пазар на труда, индустриални отно-
шения, управление на човешките ресурси, организацион-
но поведение и корпоративна култура, здравословни 
и безопасни условия на труд, застраховане, социално 
осигуряване, корпоративна социална отговорност и др.
Конференцията ще се проведе в хибриден формат.

ОФИЦИАЛНИ ЕЗИЦИ
Български

ВАЖНИ ДАТИ

до 20 януари 2023 г. – изпращане на заявка за учас-
тие с тема и резюме на доклада, декларация за съгла-
сие за публикуване в СЕООL и декларация за предоста-
вяне и използване на лични данни по електронна поща  
на е-mail: katedratsz@unwe.bg

до 25 януари 2023 г. – Получаване на потвърждение 
за приемане на заявката за участие.

до 31 януари 2023 г. – Внасяне на такса за участие в 
конференцията и изпращане на копие от документа за 
платена такса участие на е-mail: katedratsz@unwe.bg.

до 1 март 2023 г. – Изпращане на пълния текст  
на доклада на е-mail: katedratsz@unwe.bg,

до 15 март 2023 г. – Получаване на потвърждение  
за приемане на доклада.

Таксата за участие в конференцията е в размер на  
60 лв. (шестдесет лева). Плащането се извършва по 
банков път.

Българска народна банка BIC: BNBGBGSD
IBAN: BG03BNBG 9661 3100 1746 01

Основание за превода: 

Такса участие на (име на участника), катедра „ЧРСЗ“ 
31 май 2023 г. 
Таксите за банков трансфер са за сметка на участника.

Всички преподаватели, докторанти  
и студенти  

от УНСС са освободени от такса участие.
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ДОПЪЛНИТЕЛНА ИНФОРМАЦИЯ

Регистрация на участниците  
в конференцията

31 май 2023 г. от 12:00 ч. до 13:00 ч.  
пред Голяма конферентна зала и MS Teams

Откриване на конференцията

31 май 2023 г. от 13:00 ч.  
в Голяма конферентна зала и MS Teams

Предварителна програма

12:00 –13:00	 Регистрация
13:00 – 14:00 	 Официално откриване  
		  на конференцията
14:00 – 18:00	 Работа по секции
18:00 – 18:30	 Закриване на конференцията

Материали от конференцията

Авторите на допуснатите до участие в научната 
конференция доклади следва изрично да подпишат:
1) Декларация за предоставяне и използване на лични 
    данни, и
2) Декларация за съгласие за публикуване на статия  
    от колективно научно издание  
    в Онлайн библиотеката за Централна и Източна 
    Европа (Central and Eastern European Online Library – 
    CEEOL)

Сборникът с докладите в електронен формат  
ще бъде публикуван в CEEOL. 

ТЕХНИЧЕСКИ ИЗИСКВАНИЯ КЪМ РАЗРАБОТКИТЕ

Последователност при оформяне на доклада:

Заглавие
Font: Times New Roman; Font Size: 14 pt.; Font style: Bold; 
Alignment: Centered; Effects: All caps.  
(следва един празен ред).
Академична длъжност, научна степен,  
име и фамилия на автора
Font: Times New Roman; Font Size: 12 pt.; Font style: Italic; 
Alignment: Right.
Катедра, висше училище/организация и адрес 
на електронна поща на автора
Font: Times New Roman; Font Size: 12 pt.; Font style: Italic; 
Alignment: Right. (следва един празен ред).
Резюме на български език (до 75 думи)
Font: Times New Roman; Font Size: 12 pt.; Font style: Italic; 
Line Spacing: Single; Alignment: Justified.
Ключови думи на български език – до 5 думи;  
Font: Times New Roman; Font Size: 12 pt.; Font style: Italic; 
Line Spacing: Single; Alignment: Justified.  
JEL: 
(следва един празен ред)
Заглавие на английски език
Font: Times New Roman; Font Size: 14 pt.; Font style: Bold; 
Alignment: Centered; Effects: All caps;  
(следва един празен ред).
Академична длъжност, научна степен, име  
и фамилия на автора на английски език*
Font: Times New Roman; Font Size: 12 pt.; Font style: Italic; 
Alignment: Right.
Катедра, висше училище/организация  
на английски език и адрес на електронна поща 
на автора

Font: Times New Roman; Font Size: 12 pt.; Font style: Italic; 
Alignment: Right. (следва един празен ред).

*авторите носят отговорност за правилното изписване 
на името си на латиница, с оглед на съответствието му 
с името, фигуриращо в други техни статии, индексиращи 
системи и профили в научни социални мрежи.

Резюме на английски език (до 75 думи).
Font: Times New Roman; Font Size: 12 pt.; Font style: Italic; 
Line Spacing: Single; Alignment: Justified.
Ключови думи на английски език - до 5 думи;  
Font: Times New Roman; Font Size: 12 pt.; Font style: Italic; 
Line Spacing: Single; Alignment: Justified. 
JEL: 
(следва един празен ред)
Основен текст на доклада:
Максимален обем - до 8 страници, вкл. таблици, 
фигури и използвана литература;
Формат на страницата
Размер: А4, Orientation: Portrait; Margins: Top – 2 см, 
Bottom – 2 см, Left – 2.5 см, Right – 2.5 см.  
Номерация на страниците – долу вдясно;
Изисквания към основния текст
Font: Times New Roman; Font Size: 12 pt.; Font style: 
Regular; Line Spacing: Single; Alignment: Justified.
Цитиране - под линия, по стандарт с номера  
от 1 до „n“
Font: Times New Roman; Font Size: 10 pt.; Font style: 
Regular; Line Spacing: Single; Alignment: Justified.
Използвана литература - библиографията се 
разполага след основния текст и трябва да бъде 
номерирана с арабски цифри, подредена по възходящ 
азбучен ред (А-Я, А-Z) на авторите.
Font: Times New Roman; Font Size: 12 pt.; Font style: 
Regular; Line Spacing: Single; Alignment: Justified.

Не се предвижда допълнително редактиране 
и коригиране на докладите. Отговорността 
относно съдържанието и оформлението  
на докладите е на авторите.


